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台州市人民政府办公室关于推进
台州市区社会保险费征缴工作的实施意见
各县（市、区）人民政府，市政府直属各单位：
为统一和规范台州市区基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费、工伤保险费和生育保险费（以下简称“社保五费”）的征缴工作，进一步加强市区社保体系建设，推进市区社保一体化改革，根据《中华人民共和国社会保险法》《浙江省社会保险费征缴办法》等有关规定，经市政府同意，现提出如下实施意见：

一、适用范围

台州市区范围内应当缴纳基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费、工伤保险费和生育保险费的用人单位和个人。

机关事业单位、灵活就业人员的社会保险费和建筑施工企业从业人员的工伤保险费征缴按有关规定执行。

二、征缴机关

社保五费统一由地税部门负责征缴。

三、征缴方式

社保五费实行单位缴纳和个人缴纳相分离，按月分费种征缴。

缴费单位应当按规定计算当月的单位应缴费额，在次月纳税申报期内向地税机关自行申报缴纳；职工（雇工）个人应缴纳的社会保险费由所在单位在其工资（薪金）中代扣代缴。

四、缴费基数

缴费单位缴纳社保五费应以当月企业全部职工工资总额为单位缴费基数，工资总额按有关规定执行。

职工个人缴费基数为职工本人上年度月平均工资收入，并按政策实行保底封顶，由缴费单位在人员新增、续保及年度缴费基数变更时向社保经办机构申报。职工月平均工资收入高于全省上一年度在岗职工月平均工资300%的，按照300%确定；低于全省上一年度在岗职工月平均工资60%的，按照60%确定。

非查账征收的缴费单位由于账证不健全无法确定用工人数和工资总额，地税机关可按分行业营业收入中所占工资含量核定工资总额，据以作为社保五费单位缴费基数。

五、费款计算

基本养老保险费：单位应缴的基本养老保险费＝单位缴费基数×14%；职工个人应缴的基本养老保险费＝职工个人缴费基数×8%。

基本医疗保险费：单位应缴的基本医疗保险费＝单位缴费基数×8%；在职职工个人每月每人缴纳5.5元。

失业保险费：单位应缴的失业保险费＝单位缴费基数×0.5%；职工个人应缴的失业保险费＝职工个人缴费基数×0.5%。

工伤保险费：单位应缴的工伤保险费＝单位缴费基数×行业费率；职工个人不缴纳工伤保险费。

生育保险费：单位应缴的生育保险费＝单位缴费基数×0.5%；职工个人不缴纳生育保险费。

上述所有费率涉及依法调整的，按其调整执行。

六、预警值管理

为进一步规范社保五费征缴管理，公平缴费单位费负水平，考虑社保基金收支状况，地税、人社、财政部门对台州市区范围内缴费单位申报的单位缴费基数实行统一的预警值管理。

（一）预警值设定。
 1. 账证健全的查账征收企业，按申报期内计税工资总额乘以预警值比例设定为单位缴费基数预警值。计算公式为：

单位缴费基数预警值＝计税工资总额×预警值比例

“预警值比例”暂按下列标准设定：工业企业中的工艺品、纺织、服装、橡胶制品、食品加工、塑料制品等六个行业为30%；电力、通信、烟草、金融保险、石油石化、供水、交通运输、建筑、房地产等行业及国有企业、上市公司、福利企业为60%；其他行业为40%。

2. 账证不健全的非查账征收企业，按申报期内营业收入乘以工资含量预警值比例设定为单位缴费基数预警值。计算公式为：

单位缴费基数预警值＝营业收入×工资含量预警值比例
各行业工资含量预警值比例暂按如下标准设定：

	行　　　业
	工资含量预警值比例

	一般商业
	1.5%

	大宗物资商贸业（年营业收入1亿元以上）
	0.5%

	制造业
	4%

	服务业（咨询、监理、设计、娱乐、科研、技术）
	6%

	其他
	5%


3. 查账征收企业的认定参照税务部门对所得税征收方式的认定标准。

4. “预警值比例”和“工资含量预警值比例”由市地税、人社、财政部门根据台州市区经济社会发展变化、社会保险基金收支状况以及上级下达的要求，通过测算并报经市政府同意后可适时进行调整。

（二）预警值管理。
缴费单位申报的单位缴费基数不得低于本单位参保职工缴费工资基数之和；低于的，按参保职工缴费工资基数之和作为单位缴费基数。
缴费单位申报的单位缴费基数低于预警值标准的，地税部门应将缴费单位列入日常重点监控对象，并纳入社保费年度结算名单予以清算；人社部门将对缴费单位职工参保情况进行重点核查；财政部门在安排财政性资金优惠补贴时给予严格审查。
七、工作措施和要求

（一）统一思想，提高认识。社保费征缴工作事关广大群众的切身利益和我市社会稳定发展大局，推进市区社保费征缴工作是贯彻落实市委城市工作会议关于推进市区社保一体化改革的重要内容，也是筹集社会保险基金、促进市区企业公平竞争和维护劳动者合法权益的重要举措。各地、各部门要高度重视，各级地税、人社、财政等相关职能部门要认真履行职责，加强沟通协调；各级政府机关和部门要指导、帮助、配合职能部门的社会保险费征缴工作，形成工作合力，确保市区社会保险费征缴工作落到实处。
（二）统一标准，依法征缴。各地要以本次预警值管理为契机，仔细梳理当地政策，严格执行有关法律法规的规定，切实做到市区社保费征缴标准的统一，努力营建公平公正的征缴环境，支持实体经济健康发展。各职能部门要严格按照规定做好社保费征缴的登记办理、参保审核、数据交换、征收管理、监督指导等，确保社会保险费依法征缴。
（三）做好宣传，优化服务。各地、各部门要通过各种行之有效的形式，进行全面宣传，既要讲清各地费负变化的原因，又要重点宣传统一征缴标准、公平费负的重要性，耐心细致地进行政策解读，努力营造良好的舆论氛围。加强对一线社保费征缴工作人员的业务培训，强化为民办事意识，提升服务水平，提高办事效率，确保提供方便、快捷、高效、优质的服务。
八、附则

本实施意见自2017年8月1日起实施。各地自行制定的政策与本规定不符的，按本规定执行。
                           台州市人民政府办公室

                              2017年7月25日

（此件公开发布）

抄送：市委各部门，市人大常委会、市政协办公室，军分区，市法院，市检察院。
台州市人民政府办公室                      2017年7月26日印发
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